
1 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



2 

 

 

1.1 ආයතනය පිළිබඳ හැඳින්වීම 

ශ්‍රි ලංකා ප්‍රජාාාා්ත්‍රික ාජාජාදා ජ ජාජයජා ආ ්ඩුක්‍රජ දයදාථාාද  13 දජ ාං  ෝධජය හඳු්දා  ෙජ 

 ාක් ාජාජා  ාථදා  ෙපාර්ා ේ්ු ේ යාජාකාරි ඉටුකයනු ලැබූ ආ එක් එක් දිාථත්‍රික්ක ආ දිාථත්‍රික්  මකේ 

ය  ේය. පරිදාා හා ළජයක්ෂණ  ාථදා  ෙපාර්ා ේජුද ජධයජ යජා ආ ය  ේ පැදුු  තාය ්ඩුක්‍රජ 

දයදාථාා ේ 13 දජ ාං  ෝධජය ජගි් පළාේ ාභාදල  බලාල පැදරී ජ් තජුරුද, පළාේ තජාායාං  

 මකේ හයහා පළාේ  ාජාජා  ාථදා  ෙපාර්ා ේ්ුද  පදයනු ලැබූ බලාල ක්‍රියාේජක කිරිජ ාෙහා පළාේ 

තධයක්ෂ හා පරිදාා  ෙපාර්ා ේජු ේ යාජාකාරි හා දගකීේ ාහ තධිකාරි බලය ක්‍රියාේජක කිරිජ ාෙහා 

පලාේ  කාජාාරිාථදයයකු පදයනු ලැබිය.  ජජ  ෙපාර්ා ේ්ු  ෙක  ද්  ද් ද  ය් 2011 දර්ෂය 

දජුරු පැදුනි. 

2012 දර්ෂ ආ ාජාජා  ාථදා  ෙපාර්ා ේ්ුද ාහ පරිදාා හා ළජායක්ෂක  ාථදා  ෙපාර්ා ේ්ුද 

උේ රථණි ග ගා කිරි ජ්  සමාජ සුභසාධන  පරිවාස හා ළමාරක්ෂක සසේවා සෙපාර්තසේන්වුව ජමි් ාථාාපිා 

විය.  ජජ  ෙපාර්ා ේ්ුද  පළාේ  කාජාාරිාථදය යකු හා ාහකාය  කාජාාරිාථ  ෙ ෙ ජක් ය  ේ 

පරිපාලජ හා තධික්ෂණ ක යුු සිදුකයනු ලැ ේ. 

සමාජසසේවා අංශය 

ාජාජා සුබාාධජ ක යුු  ලා ්්ිකයණය හා තදාසි ාහගා ාේේදය  පේ ජාජ කා ාථ ඉලක්ක 

කයමි් ක යුු කිරි ේදි ඔවු් මුහුණ දි ඇි ගැ ළු තදජ කිරිජ  ක යුු කිරිජ  ෙපාර්ා ේ්ුේ ප්‍රමු  

කාර්ය ේ.  ජධයජ පළාා ුළ සිිජ කායික, ජාජසික හා ාජාජීය ද  ය් තදාසි ාහගා ාේේදය  

පේූද්  ාහජ ාැලසීජ හා ඔවු් ාවිබල ගැ්ීජ ුලි් ජාාික ාංදර්ධජය  ොයක කයගැනීජ"  ජායෂථඨ 

පුයදැසිය් ේ ක්‍රියාකාරි ොයකේදය ලබාගැනීජ හා ඔවු් ඇගම ජ ුන්  ක්ිජේ ාජාජීය හා  ්ර්ික 

ාේේදය  ගාඩජැගීජ ේ, ප්‍රජාාද ුළ කාීනජ පැජජගිජ ාජාජා ගැ ළු තදජ කිරීජ ාහහා ඔවු් ේ ජාජසික, 

්ධයාේමික ාංදර්ධජය ඇිකිරීජ ේ ොයකේදයක්  ාපයනු ලැ ේ.  පලාා ුළ  දැඩිහිි නිදාා  17 හා ළජා 

්බාධිා  ්දාසිකාගාය 04  ෙපාර්ා ේ්ු තධීක්ෂණය ය  ේ පදතී. ජාා ම ාහ ජෝෙය  ජායෂථඨ 

පුයදැසි නිදහජ දැඩිහිිය් 08  ෙ ජකු ග් යුක්ාද 2022 දර්ෂ ආ ්යේභ කයජ ලදි.. 2023 දර්ෂය 

තදාාජය දජ වි  දැඩිහිිය් 15  ෙ ජකු  රැකදයණය ාපයජ තාය එය  ෙපාර්ා ේ්ු පාලජය ය  ේ 

පදතී.ාජාජා  ාථදා තං ය ජඟි් විවිධ දැඩා හ් ක්‍රියාේජක කිරීජ ාහහා  ජායෂථඨ ාජාජා  ාථදා නිලධාරි් 

හා ජධයජ පළා ේ ප්‍රා ීය ය  මකේ කාර්යාල 36 ාහහා ාජාජා  ාථදා නිලධාරි් 36ක් තනියුක්ා කය ඇා.  
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පරිවාස අංශය 

පරිදාා හා ළජායක්ෂක ක යුු ය  ේ  ෙරුද් ාෙහා පුජරැේාාපජය, රැකදයණය ාැලසිජ ාහහා පරිදාා 

හා ළජායක්ෂක  ෙපාර්ා ේ්ුද  තොළ ප්‍රඥප්ි, තණ පජේ දලි්ජ පදයා ඇා.  එබැවි් තේහැය ෙජජ 

ලෙ, තප යෝජාජය  ලක් ූ ාහ තදොජේපාත්‍ර ළමු් ාහහා රැකදයණය හා ්යක්ෂාද ාැපම ජ 

 ෙපාර්ා ේ්ු ේ දගකීජ  ේ. රැකදයණය තදැසි ෙරුද් ාෙහා රැකදයණය ාැලසිජ, මූලික තද යාා 

ාපුයාීනජ ුන් තධයාපජය ජගාසිටුීජ  ජ්ජ  ඔවු් ජැදා ාජාජාගා කිරිජ සිදුකයනු ලබජ තාය ිකිරි 

 ාදජ පළාේ ළජා ාංදර්ධජ ජධයාථාාජ ආ තවුරුදු 5  ත් ෙරුද්  රැකදයණය ාපයනු ලැ ේ. එ ජ්ජ 

ාජාජා වි යෝධී ක යුුදල  පුරුදු ූ ෙරුද් පුජරුේාාපජය කිරීජ හා රැකදයණය ාහහා  පළා ේ රැහවුේ 

ජධයාථාාජයක් (කා්ාා හා පිරිමි) 2 ක් ාථාාපජය කය පාලජ ක යුු  ෙපාර්ා ේ්ුද ජඟි් සිදුකයනු 

ලැ ේ. එ ජ්ජ ෙරුද්  ක යහි පදිජ තභි යෝග හදුජාගනිමි් ඒදා තදජ කිරිජ ාෙහා ෙැනුදේ කිරි ේ 

දැඩා හ් හා උප ී ජ  ාථදා  ක්‍රියාේජක  ක ර්. ාදෙ ාථ ේච්ජාා ළජා ාංදර්ධජ ජධයාථාාජ 34 ක් 

පදේදා  ගජ යනු ලබජ තාය එහි පුර්ණ තධික්ෂණ ක යුු සිදුකයනු ලබයි.  ජජ කාර්යය් පහසු කයීජ 

ාෙහා ජධයජ පළාා ුළ තධිකයණ  කාට්ඨාා තනුද පරිදාා කාර්යාල 11ක් පිහිටුදා ඇා. එජ කාර්යාල ාෙහා 

මුලාථාාජ  ජායෂථඨ පරිදාා නිලධාරි ඇුළු දිාථත්‍රික්  ජායෂථඨ පරිදාා නිලධාරි් 04ක් ෙ  ාථාාජභාය පරිදාා 

නිලධාරි් 11ක් හා පරිදාා නිලධාරි් 25 ක් හා ාංදර්ධජ නිලධාරි් ාථාාජගා කය ඇා. මි  තජායද  ජජ 

කාර්යය් ඉටුකය ගැනිජ ාෙහා යජාය හා යාජාය  ජාදජ විවිධ ාංවිධාජදල ාහය තප  ෙපාර්ා ේ්ුද  දා 

ලැ ේ. ඒ ුලි් තදජ දයප්‍රාාෙ හිමි ජාජ  කා ාථ ාෙහා යහපේ ජිදජ ාේේදයක් ළගාකය දිජේ තප ේ 

තයමුණ තාය  ේ. 
 

1.2 ්යාජ ආ ෙැක්ජ, ජ හදය,තයමුු  

 ෙැක්ම 

තදාසි ාහගා ප්‍රජාාද උ ොා ්යක්ෂිතා හා රැකදයණය ාපිරි ාජාජායක්  

 සමසහවර 

ළජා කාළය ඵලොයි හා සුයක්ෂිතාද ගාකිරීජ  සුදුසු ද පි ාදක් නිර්ජාණය කිරීජේ, ාොචාය පරිහානිය  

ලක්ද හා කායික, ජාජසික හා ාජාජීය ද  ය් තදාසි ාහගා ාේේදය්  පේූ ජාජාාද ාජාජා 

ාංදර්ධජය  ොයක කයීජ  තද ය මූලය,  භ ික හා ාාක්ෂණි ගක ාහාය ාාධායණේද ය් හා 

ාජාජාේජාාද ය් ාැලසීජ.  

 තයමුු  

             1.තධිකයණය ජගි්  යාමුදජ පුීගලයි් පුජරුේාාපජය හා නිදායජය 

  2.භායය හා ්යක්ෂාද තද ය ළමු්  යකදයණය ාැලසීජ  

3.තදාසි ාහගා පුීගලයි් ාවිබල ගැ්ීජ 

4. ෙපාර්ාජ ේ්ු කාර්ය භායය පළාා ුළ  ක්ිජේ කිරීජ 

5. ෙපාර්ා ේ්ු  ාථදාද පුලුම කිරීජ  තොලද ්යාජ තාය ත්ාර් ාේබ්ධාා  ගාඩජැගීජ  

6. විෂය  තොල නජික යාමුදාවිබල ගැ්ීජ 
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 කාර්යයන්ව 

 
 පරිදාසිකයි් පුජරුේාාපජය ාහහා  භ ික හා ජාජද ාේපේ ාථාාපිා කිරීජ. 

 පුජරුේාාපජ ‍රජ ේෙ ාවිබල ගැ්ීජ. 

 පරිදාා හා ළජායක්ෂක  ාථදා  පුළුම කිරීජ  ්යාජ තාය ත්ාර් ාේබ්ධාා  ගාඩජැගීජ 

  ෙපාර්ා ේ්ු කාර්යජඩුකඩලය ප්‍රජාාද ෙැනුදේ කිරීජ. 

 පළාා ුල තපචාය හා තප යෝජාජ තදජ කිරීජ ාහහා ෙැනුදේ කිරී ේ දැඩා හ් පැදැේීජ. 

 උප ී ජ දැඩා හ් ක්‍රියාේජක කිරීජ. 

 පදේජා ාජාජාය්  තනුගා කිරීජ ාහහා ප්‍ර ේ ය් ාකාථ කිරීජ. 

 උපකාය තද ය ෙරුද්  දනු ද් ජැදිහේී ේ දැඩා හ් ක්‍රියාේජක කිරීජ. 

 තොල සියලු තං  නි යෝජාජය දජ පරිදි  ජ හයුේ කමිටුදක් ාථාාපිා කිරීජ.  

 ාංවිධාජ  දජාක් ාහහා පීධි ාංදර්ධජය 

 ළමු් ාහහා පදේදා ගජ යනු  ලබජ රැකදයණ ්යාජ විජර් ජය"තධීක්ෂණය හා ්ධාය 

ලබා ජජ. 

 එක්ාේ ජාාි් ේ ළජා තයිිදාසිකේ පඥප්ිය ක්‍රියාද  ජැංීජ. 

 විෂය  තොල නජික යාමුද ාවිබල ගැ්ීජ. 

 ්යාජ තාය ත්ාර් ාබොා  ගාඩජැගීජ ාහහා කමිටු පිහිටුීජ. 

  ාායුරු පීධියක් ාථාාපිා කිරීජ 

 වි  ථෂ තද යාා ඇි ෙරුද් ාහ දැඩිහිිය් ්බාධිා ළජා  ්දාසිකාගාය හා දැඩිහිි නිදාාදල 

රැකදයණය ාැපම ජ. 

 ්බාධිා ළජා  ්දාසිකාගාය හා දැඩිහිි නිදාාදල යිාල පහසුකේ ාංදර්ධජය කිරීජ. 

 මූලය ්ධාය ාැපම ජ. 

 ්බාධිා උපකයණ ාැපම ජ 

 දෘේතීය පුහුු ද ාවිබල ගැ්ීජ. 

 දෘේතීය පුහුු  දැඩා හ් ාහහා  යාමුකිරීජ. 

 යැපීේ ාහහා ාථදයං රැකියා ්ධාය ලබා ජජ. 

 ්ර්ිකජය  ක්ිජේභාදය ඇිකිරීජ ාහහා දැඩා හ්  ජ හයීජ. 

 ෙැනුදේ කිරී ේ දැඩා හ් පැදැේීජ. 

 ්බාධිා පුීගලයි් ේ හා දැඩිහිිය් ේ තභිජාජය  ගාඩජැංී ේ දැඩා හ් සිදුකිරීජ. 

 උප ී ජ  ාථදා ාැපම ජ. 
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සෙපාර්තසේන්වුසවන්ව පාලනය වන ආයතන 

තධිකයණ කලාප තනුද  පරිදාා කාර්යාල 

ිකිරි ාදජ ළජා ාංදර්ධජ ජධයාථාාජය 

 දයලදේා ළජා රැෙවුේ (ගැහැු /පිරිමි) ජධාථාාජය 

ජාා ම ාහ ජෝෙය  යයෂථඨ පුයදැසි නිදහජ 

සෙපාර්තසේන්වුසේ අංශ 

 පාලජ තං ය 

පලාත් සකාමසාරිසේ 

පරිපාලජ නිලධාරි, ප්‍රධාජ කළජජාකායණ  ාථදා නිලධාරි, කළජජාකයණ  ාථදා නිලධාරි් ාහ 

කාර්යාල කාර්ය  ාථදකයකු ෙ පාලජ තං  ආ  ාථදා ාපයනු ලබයි. 

 ගිණුේ අංශය 

ගණකාධිකාරි, මුෙම ාහකාය, ාංදර්ධජ නිලධාරි්, කළජජාකයණ  ාථදා නිලධාරි්, කාර්යාල 

කාර්ය  ාථදක ගිු ේ තං  ආ  ාථදය කයනු ලබයි. 

 සංවර්ධන අංශය 

ාහකාය තධයක්ෂ, ාංදර්ධජ නිලධාරි්  ාැලසුේ හා ාංදර්ධජ තං  ආ  ාථදා ාපයනු ලබයි. 

 සමාජසසේවා 

නි යෝජාය  කාජාාරිාථ,  ජායෂථඨ ාජාජා  ාථදා නිලධාරි, ාජාජා  ාථදා නිලධාරි්, ාංදර්ධජ නිලධාරි් 

ාජාජා  ාථදා තං ය ය  ේ  ාථදා ාපයනු ලබයි. ාජාජා  ාථදා නිලධාරි් ප්‍රා. ම. කාර්යාලය්  

තනියුක්ාද  ාථදා ාපයනු ලැ ේ. 

 පරිවාස අංශය 

නි යෝජාය  කාජාාරිාථ, මූලාථාාජ  ජායෂථඨ පරිදාා නිලධාරි, ාංදර්ධජ නිලධාරි්, කාර්යාල කාර්ය 

ාහායක ප්‍රධාජ කාර්යාල ආ  ාථදා ාපයනු ලැ ේ.  
 ෙපාර්ා ේ්ුද  තයේ පරිදාා ඒකකය්හි   ජායෂථඨ පරිදාා නිලධාරි, ාථාාජභාය පරිදාා 

නිලධාරි්, පරිදාා නිලධාරි්, ාංදර්ධජ නිලධාරි්, කාර්යාල කාර්ය ාහායක  ාථදා ාපයනු ලැ ේ. 
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 පළාේ නි ථි ා ාංදර්ධජ ප්‍රොජ 

                         

                                           ්බාධිා ාහිා ූද් ේ නිෂථපාෙජ ත ලවි  පාළ 

         

1 ලෝක ළජා දිජ ාැජරුේ උේාදය 2023 පම මකැ ම පළාේ ාභා රදණාගාය ආ ජ පැදැේවිණි ග. 

                                                                                                      

                                               නිදාාගා ෙරුද් ාහහා පැදැේූ තවුරුදු උේාදය 

            

                                  ළජා තප යෝජාජ තදජ කිරීජ පිනබහ ප්‍රචායණ දැඩා හජ (ාථිකර්) 


